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('()I ',] IдС()t]д} { О:

I  Iредсе;tа,гс"rь ]  IK

# Р:<  Ь. Фи;tиttова

о взаимодеис,гвии

1. 0бtцие I Iо"rtожеllия

1.1. I { асгояttlесI lсl; tсlнtеttие () взаиш,ttlitейс,гвии / Ioy с семьями

l]осI I t4lаI I I lикоl]разработ,аltо l]  сOответс,гвии с Фl'оС дошкольного образования,

V'T'l] ep)I (1,1eH} tыN,l ,,p"nurn*  Минобрнауки России N9l l55 от 17,10,2013г с

1,I : ]N,lctJcll1,1я\11,I  на 
'21 

я} tваря 2019 гоilа, Фе2церальным законом Nq 21зФЗ от

29.]2.20l2l.''()б t lбразtlваtlии в Российской ФелераiIии" с изменениями от 8 лекабря

2020 ro.,ia. llрлtкаlопц Мtлltис,lсрс,гва rIросвеlllgrlия РФ or,3l июJlя 2020 г. N9 373 (об

} ,l,верхrjtснии l liiрядка ()рI .анизаI lии и осуществJIеI { ия образоваr:ельной доятеJIьности

i,u оaппu* lым обu{ еобразова'ельным программам  образовательным программам

li(оUIкольного образования> , Семейным Кодексом РоссийскоЙ Федерации и

У cтaBo м / { о I  [ l коJI  ьного образоватеJIьFIо го учрежления,

1.2. l{ aHrttlc I lолоlкеt{ ие о взаимодействии с семьями вос11итанников является

] l()KajIbl{ t,l\ {  ЛlОРN,lillивI lым aK1,oM l1Oy и ввоllи1ся в цеJ]ях организации новых форм

рабоrI )l с р().t1.1.tс.lя\1l{  
(зaKtlttt ll,t1,1ti I lрсдстаlзиr,сi; tямtл) ; lет,ей. вовjIечения их в единое

llpO( lpitt,tc l,Ftg ,lc l cK()l о рilзt] иl,ия t]  i IOltlKOJlb} loM образсlват:ельном учр9ждении,

l.З. I lо:rсlжеI lис t] во,llи,гся в riеJIях орI ,анизаl[ии ltовых форм взаимодейс,гвия

lloy с семt,сй. рабо.гь]  с роitи,геJlями (законttыми пре/ lс,гавитеJIями) воспитанников

l]  со()гве.lс.l.вии с ФI '()С l{ O. всlв; Iечения ро/ ци,гелеЙ (законных представителеЙ) в

еilин()с tlpoc,lpallc,tRo itcl,cкO,o разRи,rия,

1.; l. I ]  ()cI ]Ol]e tззttлlмt,l,,1сйс,IRиЯ .rlе,гскогО сала И ссмьи лежа,г со,грудничес,I ,во,

1,1} 1ltllиа г()р()l\ {  к().горt] гtl вLIс,I ),I Iаю,г педагоI ,и доl] lкольного образовательного

)'t lPe''t ite'."""u.'n"* .. 
[ [ олtокегtие о взаимодействии ДОУ (ДОО) С СеМЬей

оI IредеJlяе1. конIцеtIтуальные осt{ оtsЫ взаимодеЙствия педагогов и родителей,

lIаправления. t lсJIи. задачи. принципы, механизмы и направления совмес,гной

,l1сят.сJIьIJос.ги iUlя t lбесttечелtия комп,цексного подхоДа К фОРМИРОВаНИЮ ЦеННOС'ГНЫХ

орисl{ l.} ,iр()t]  \  l] 1tсll1.1,ган} lикоIJ liоI iI к0; ,lьlrого образоватеjIьt{ ого учрежjl9r{ ия,

l .6. l Io_ttlH< cttttc \ ,c,liltI itB; tI ,1Bac l кри Iерии ()I lеI ] ки :ЭффеКТИВtlОСТИ РабОТЫ

взаl,tл,ttl,tсt] iс tвиЯ с сеN,tLя\ { И вOсI Iигil} лtIиков. I iри,гсрии oI lellки эффективности работы

,I lOtI IK()jIbttol () t lбразtlваr,еJlьI tоl,() !чр9)t(il{ 9[ ]ия с оемьей, докумgн"tациIо,

pcI ,1aM с t t 1,I { pye l K()Hl,pOj l ь ос),lцсс1вл ения взаимодейс1вия,

1.7. } ] заиМоjlейСlВИС llC,,]&I ,o0,0l]  с семьямИ восtlи,ганНиков tIроходит в рабочее

I jре\ ,lя,
заllачи рабоl,ы2. ()clloBtlыe наI Iравлеttия, I lели и

2. l, ()cttt lBttl,tc } iаllраI ] j lеI lия рабilты:
. рilбо,l,t l с работниками ДОУ гlo

озFIакOмjlсlt1,1е llеilагOгов с системой HoBbix

I  Iредсl,авит,еjIями ) восtlиr:аt{ ников;

орI ,анизации взаимодействия с семьей,

форм работы с родителями (законными

родите.тiей (законных

семейной культуры;
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. из} ,чеliие оI Iы,Iа семьи с цеJrью выяснения ее возможностей в области

фtlр м ирсl Ba I  1и я l leнl IocT,tt ых ориен"гиров :

о ВоI ]ЛСЧеF{ Ие родит,еJIей (законных представителеЙ) воспитанников в

; lСЯ'ГеJlЬНОс,гь / 1оI tIКольrлогО образоваТе.I IьFIого учреждения, совместная работа по

обмен1, оI Iыl,о] \1.

2.2. I  [ с: lи взаимо1,1ейс,гвия:

оС(),J,.iilllИсус.; tовиЙлЛяу.qпg'"орОllИТеЛеЙ(законныхПреДсТаВиТеЛей)В

Oбpa.tOt]a.lc,lt,ttOii j tc,l,tc,Ibil()c,111 и l] o; tilcpжKil р(),,lи,гсJlей (закон"о,*  ,,I :a: : i: :1,j l: :J

l]  l] ()cllt,lI illl1.1tl ,] tcl,cii. oxpittte и \ ,t{ рсll,j lснии l,I x з/ ,1орOвья, а так же вовJIечение семеи

t lепосреjtсгl] ctl I  Iо в образова l cJlьl1ую lllеЯ Ге]  l Ll{ Oc,I ,b;

о cI l"l()LlcI { ltc роли.гсjlеи (законных I1редставитеЛеЙ) ВОOПИТаННИКОВ И

l lcj laI .() I .0B j\OlI l KOjr bIJo 1,o образова] ,еJI  bHoI ,o учрежitения :

. форлtLrроt]аI l} .lе С:rlИI I I l] х ориен,тироtj у i{ етеЙ доLtI коJlьt{ ого возраста,

] .3. ()crit,lBllI )Ie заltачи рабоl ы:

о ()PI  it.I t! l.JаI lия сотрудничес] ,ва / { ошкоjIьного образовательного учреждения с

семьсЙ:
r } СТittIОRJIеНИе ПаРТ[ iеРСКИХ ОТНОШеНИи С

,I { O I I  l KO"rl ь l{ o го образова,геJIьного учреiкде ни я ;

r созl{ i11{ llе атмосферы взаимопонимания, общности интересов,

э \ {  о t lL{ OI ta t Lt lоЙ взаи N4 I  Iой I  IоJ1,11оржки ]

о ()Ki: i,] tt lI lic I l()vtolllt{  роilи,lсJlям (законным t lредс"гавителям) в воспитании

.tc,l.cii. ()\pi] llc } 1 \ ,lipcI1,1clI1.1И их 4)l1,]и,lеск()IО L]  I I сl,tхrlческого зjiоровья, в ра.ви,гии

14ltjtt jRllil\ iUlblIыx сriособrrосIсй } I  t{ собх()jlиN,lоii rtоррскции нарушIений ихразвития;

о} ] ] illr\ 4О;lсйlсГI ]1,1ссро,lt,lТсЛяl\ 'I l,t(з4ксlllнымиПреДсТаВИТоЛяМИ)

B()cllLll,alt} lttKOR I lt.l l]OlI l] ocaN4 образОвания ребеI ] ка, непосредственного вовлечения

их в образ()I ] ат,ельI I \  ю деятеJlьнOсть" I ]  том числе посредс,гвом создания

()бразоi]аl.еjlЬ} iIпх I Iроскl,оВ coI ]MecTH() с семьеЙ на основе выявления потребностеЙ

ll I  I ()., l,]  tc} ))li к 14 образо t] i] ,I  Cj l bl l } )tX И I l ИЦИа,гив ссмьи :

о OC'lll.0l в,Iе} lи0 I (()liсуJlь,га,гивI { ой I Iоl11,Iерн{ ки родитеJIей (законных

l] рсдсl.авt1l.сlей) ,,о ооrrросам;бразоваI lия и охраны здоровья детей, в том числе

иttк.; lюзивllоl,() ()бразования (в_ случае его организации)

r &К'I .ИВИзаI lиЯ и обогаЩе} { ие восПитатеJIьных умениЙ родителей (законных

lIредсl.ави"гелеЙ) воспитанников. поддержка их уверенности в собственных

l I  елаI ,оI ,tl rIcc li1,1x в(): ]  м ожностях:

о В1,1рilбоIка об] ltих l] : ] I_ilrt] l()B и пеllаI ,оI ,иI Iсских установок на воспитание

l[ ctill()cI .t l1,1\  ()p1,1cl] I14p()B ),] lclcii j t()lI lKOJlb[ { O1,., t] оl] рас,га среjlствами приобщения

t] ()c t]  tI  l а l tt l t i li\ )} J l t( )У к грtl;1i,l I  l140l t I  t0} ,i Kyjl b,l уреi

. ()бссI lеtlеitис llсихоjlоl,()I lеi{ АгоI ,ической lIоlU]ержки семьи и повышение

компg.ген,l.t lос.ги роitи,геJlсй (закогlttых преllставитеJIеЙ) в вопросах развития и

образсlваllt,lя. oxpatlbi I ,I  укреI1,1IениЯ здIоровья детей,

о l]ЫЯI ] .Пенис )ффек'Гl,jт]Нl,iх фор*  соl,рулlIиЧ9сl,ва с родитеJIями (законными

l lpc.lc t а l] tJ l с. 1я \1} .i ) в()с l l tt,l,| t il ltи коВ и t logll l1letl1,1c эффек,l,ивI { ос1и взаимодеЙс1вия

РОitИI 'СJIСai и rrc.: (att,t ltt lB } ]  обjlасl,и форп,rироrзания базиса JIичностной куJIьтуры

,lc"I ,cli:
о l'ilРМОtlи: ]ацИЯ летскоролительских взаимоотноIшений, оказание помоlJIи в

организации семеЙноI ,о досуга;

о i] оВЫIПеt{ ие правовоЙ грамо] ,} 1ости родителей (законных представителей)

I ] ()с1.1i,llаtllt l,iК()t] l]ОбJlасl.И:]аlllИ,l'ЫllраRиДОс1.()t{ r{ с'ГВребеНка;

семьей каждого воспитанника
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. llовыtllеt{ ие 19лагогической компетентности и ВоСПИТаТеЛЬНОЙ КУJIЬТУРЫ

ро: lиlеIеl'1 (закоtlных преltстави,гелей) восI Iитан} IикоВ по всем фунламентальным

t)СНоВз\4 I ] осI1I4l,аtlИя: физи,lоскоI ,о. социальнокоммуника'ивного, художес,гвенно

)сl сl ttческоI  о" I l()зtlава,ге,цьн()I ,о. рсчевоl,о, техь| иLtескOго развития летей;

о C()'] .lit lll'1C \ 'с; trlвий j(jtЯ обN,{ ена llеjlагогиЧеским и семейным опытом,

\  с l il}  l()t]  I  cl I  l lя . tI )\ ,} Kcc K1.1x R,] ilимооl I  Iоl I Iеl{ ий семей.

3. ()сшовrIые принllиI lы работы / I ()y
3.t. ll",tatlttpotltttt ltc рабоIЫ I Iо взаимодеЙст,вию дошкольного

образtlваrсJIЬI l()lО )tlpcil(.] lclI tI rl с ccMbrlMI ,1 BOcllt,I  гtlllt irI ков с,грои,гся в соответствии 0

llt] l1t{ I lиlla\ l} l:
' 

. llplll{ lllt ll IYi\ ,lаI l} lзаllllи. lIPCI lI lojlaГae'I  ус,I ,ановление подлинно

Llc] l()t] cLlccK] ] \ . pai} I I ()I Ipzll.j ltLlx и I Iар"lI iсрсКих О'ГI ltrlI iСНИЙ t}  СИСl'еМе ((/ lOY  СеМЬЯ),

. llp1.1ttllt,t ll иI iitивиjl)а,,lизаI \ии_ гребуе,г гjI убокого изучения особенностей

ссмеЙ вOсllиl.аltttикgl] . а ,гаК rl(е создаНия управЛяемой сисl,емы форм и методов

и ll11иви,llуаjI  ьitого взаимодейстI ]ия ;

о I IриI { 1IиI I  оl,кры1ос1и. llозвоJIяет осознать, LITS только обшими усиJIиями

семьи и образова,гельr{ ог() Vчре){ деtlия мох(но посl,рои,гь поJIноtlенный процесс

tlбучсния. l} ()сlI l1,I ,ания и развития ребенка,
оllр} lliltt,{ llrlсlIрсрI )IВ} IОс.I .1,1ПрееМсl'Веi{ НОс.ГИМеЖДУДоUJкоЛЬныМ

t lбра,зtltзаtС,] l> I11,I \1 \ / t lpc?K; ilcllиcN,t И семьёЙ вOсI lитанника'на воех стуtlенях обучения,

о I tp} ,llI lI t lll ] lсllхоjI ()l,t lt{ еской КОМфOРl'I t()Сl'Й ЗаКЛlОtlае'ГСЯ В СНЯТИИ } } СеХ

с lрссс()г} Ьl\  фак.l OpOt]  llocI1} ,I ,I it l,сJIь} ЛообразоВа гс.ilьrrоЙ / { еятельнос,гll" в создании в

.,tclcKO] \ {  саr (),,) м оllиоl IаjI  ьI IобJ tаl оl tр1,1я1,I  tой а гшrосфср ьr :

о tlPt,lI ill} 1lI  il()с,l} I l1lосги (каж.,lый жсjlаюlt{ ий можетучаствовагь в

\1ср()lIр} Iяl иях. ко"; lilск1,1{ в} { ых ,tcJlax) и открыl,ость (сайт дошкольного

обра:] () Rа t с, l ] ,t l () l,() ) 
I l pcili,: icH ия ) ;

о l lР14lJllиl I  ; lобр()х(еJIа I ,e,I ] bHoc Iи всех ),частников содружес,гва;

. I lptlI ,{ trиlI  добровоJIь} { ости (в tIроцессе реализации задач и соlцOрж&ния

образоваr.еjIьной гIр()I ,раммы / IОШК()ЛI )НОI 'о образовательного учреждения не

1,1()I lycKac,l ся t lикакоI  о llриt{ ужilения),

l llРИ} ll(Иil формирования цснI lостносмысJlовых ориентаций (доброт,а,

красо,га. I IозllаlIие" здоровыЙ обраЗ жизни). моральноэстетических ценностей,

I ,1] (ea,loB х\ / ilо)I { еС.Гl]еI iI IоI ,О Rкуса и: 'вtlрческоЙ самореализации. приобщение детей и

их ссмсЙ к l раiI } { I lионltоi4 K),JIb1,),pcl

о lIp1,I lllt1.1lI  орI ,аI t1,1: ] itI lии ptt,]Bt,I I } aK)uicLO ВЗаl,!МОiЦСЙСl'ВИЯ ДеТеЙ СО ВЗРОСЛЫМИ

(рt1.1и rс,tяrllt t l llc,ttlI  ()l ar,tlt) t l ;1р) I ,ими .ilg'rl,\ 'lt,I  (l]  разно и оllновозрас1ном

K()jl j lcK I  11l]a\  ).

о l lPI 'I lt llИI l Гаli 1 ИЧtl0Сl'И

lI l)едс,l,ilви ге,rIсй) восI lи,] ,а} lников

l] ()сI IитаI lиrl и сlбразоваI lии рсбеI I ка

] peI  l 14 rI  l lc,rla I ,()l,Ll r] cc KoI ,() работн и ка:

и соблюlllениrl прав ролителей (законных

ltOY на осуlцествJIе[ { ие ведущей роjlи в

и llонимания неизбежной субъек] ,ивности,гочки

r ltP14I tI l14lI  j iИL{ I lОс'l'l1ОорИеI l'ГИрОВаtlI tОl tl подхо/ lа и гtравиJIа ((пелагогики

llснасI ,1jIия)).

4. С)рr,аrrизация работы
,i.1, t)азраба.гываеr,ся плаН работы l] o организации взаимодействия ДОУ с

ссмьям'1 l] осlIитанI Iиков I { a учебный год, которыЙ утверждает Педагогический

совеГ ,l{ OillliOjlt,I j0гo обра:]оватеJIьI { ого учреждlения. liго содержание оI Iределяотся

] ajlall[ l\ JtI . C.l()fI I llLIM1,1 I lcpe,] l iiel,cK} lN,I  ca/ IOM l.J коI lкрСl'} IЫМИ УСЛОВИЯМИ РабОТЫ,



4.2. Организация взаимодействия доу и семьи предполагает след{ уюl] tие

э] ,аI Iы работы:

о I ] J\ iLtcI ]иC ce\ lbI4 с llcjlLlo вы,IсI lсI Iия ес возмOжностей по воспитанию

lclcii. 
IP'llllI lp()I ] lia cc\ lci1 ll() 11p1.1H] lиrIy в():змо){ ности их нравственного

ll(),lgI llt llil] 1a ,,(j lя lJ()сI Iи I ,аtILlя ct} ocI ,() ребеI { ка, j l,руl'их i(е'ГеЙ ГРУППЫ,

о СО0] '0ВjIеllис lIpOl,paNIMb,l совмесl,tlых jtейс,гвиЙ пеj(аГога и роliителеИ

(,закtlt l t lых l Iреjlсl"ави,l сJlсй ) :

о itI I&,lt] '3 l1рОМС} ltУ"Г()ЧtlЫХ И

l] ()cll t l I  tI ,1 с. l ь l l()t,i .,lся l'C j  l 1,1tOC'I  l'l,

совмес,гнои

органзации

к()I lеч} tI )Iх резуJIьтатов их

1.1 ( } ilI lcllc.ti,t l()lI lt lccKиc l.J сI ] сllифи,lсскис условия к

в,]аим()jlсiiс,l,t] ия ll()y Ll ссмьи :

. с()Че] 'аltИс и} IдивиДуальноl,О подхода к ка} кдоЙ семье с организациеЙ работы

со всеми роl1li1еJtями (законными представителями) группы;

. взаимосвязь разныХ фЬр*  рабо,гы с родителями (законными

I lре; lсl,aiRИ,гс: tялtи)восI lиl,а] tt{ икоВ 
j lotllKoлbI lOгo обраЗова,гельнОго учреждения;

с t).i{ lI ()lipC\ { cltllOc t] jtияI t[ lс lIa роjIи,гсJIей (закоt{ I { ых представителей) и дет9й,

ll(),] t} ()] Iя1()lI tcc c4)()p\ lt lp()} ]a"I ,I , I lе} l} lос1,I I t.lориен,IироваtIFlыс отношения;

. < lбcctlcllell1,1c в рабо1,С с ро,] Iиl,СjlямИ (законньl,ми преlIставителями)

()I lpC,leJ]  cI  l t l() ii l JOc j lеjl()ва'Геr IbI IOC'I  И, сисl,сN,I  ы согласования личFIых,

t iI ] дивиj{ ),аJ| } ,t{ I )tх и обlI lес,r,веtlI Iых. обttlе,lе; ttlвеLIеских l1еI IF{ остеЙ;

. ).{ c,l, свOе()бразия \  сjIОВИй il{ изrIJ,I  и I lсrtiностсй Ка'/КДОй семьи, возраста

Р(),| lИIс,Iсй1. \ ,роl] I lя I lо,,t l,оt()l] jtеl{ ll()с,ги к реlI Iеt,lиlо BollpocoB tsосI IитаниJI  на основе

i rриоб l llcl l t]  я,lс l'cii к I  tc t l 1 lOc] ,l я м,градиI  \иOнl{ ой Ky;IbTypb]  :

о llcilltoc,l lIg_opI icH 1ироваtlный xapaц1,ep взаимоотношеr{ ий работников

; lOlI lKO,1b} ]Ol () образоваr,сjIьногО )чрех(llеI { иЯ с родителями (законными

ltpgilc,l Ltви,геjlямИ) воспИ,гаI { ЕIикоВ: lIоверИе вО взаимоотНошениях между

rlc/ tal,ol,aМLI  и роllиl,еjlями:
.собjtIоi(сFIИс.ГакТа.Чу.Гкосl.и.оТЗыВЧИВосТИПооТношенИюкро/ ]иТеЛяМ

(.зaKolttll,tM прOlrlс.гави.]  елямi_ восI lитан} { иков доI itкольного образовательного

\  t lOе)l(.tеtlllя.

1,1. Мс] (),l(Ы и формы орI ,аl{ изаI lии в: ]аимолеЙс,гвия с родителями:

r fl} lK0 I  ИРОВаI l} ,tС:

о ll| 1l.t} l.] rt laя I lpOtIar 
'1llila 

ltc; taI  Оlиt{ ескlJх ] itаtlИй:

о pt).{ 1.I ,1c,lLcKl.tc собраI tия (tttlказ заI rягийбесс"l, обсуждение увиденного и

рilнжироRа} l1,1С сt] ()иХ l] I lсllа,гj lеtIий. вырабоl ка обп{ их l{ еI tностных установок,

рilз,] lаLrа lI ilN{ я.t.ок I l() ,t,cNlc собраrrия):  консуJIь,гаI { ии, инструктажи, папки

tIСРС.U] i{ )I iliи:  ссмLI l{ арыI Iракl,икумы; 11рсзеtt,rаI lLIи опыта работы;

о"\ i{ } 1О.ГКрЫ'ГЫхjll] ерсЙ(tlткрыт.ыеПросМо.tрыобразоватеЛЬНой
.,lcrl I c,lblIOc l 1,1):

о КР\ 'l'j tЫС C'l'O"llI )l:  j lСJIОВЫС ИГРЫ; ]РС)tJИН] 'И;

о СОI ]МССrНЬ]С I lРа:]ДНИКИ, / IОСУГИ, РаЗВJIеЧеНИЯ, СПеКТаКJIИ,

1.5. Мсr,о,rlы и I Iримы сотруllничества /ДОУ с семьей:

о NIс,IOjlы ак1,ивизаLlии: Rыявление и формирование запроаа родит9л9и)

l lоиск форш,r tI  N,lc] ,Oj]ol]  рсаJIизаrlии, коррек"гировки:

о \ IC,I  ().lы орt,агlизаlI } 1и совмес гr] ()Й ло,Iт,ельности

\ )ll| .t| | | |  { ilI t l| )l ll lчirll l lrr),I l,),

(trланирование,



t,

. \ ,lС] 'ОЛы формироваrlия рефлексии (самоанализ и самооценка,

K()jlj lcK,гLlBI t()c обс\ ,ж,lсit14е рсзу,Iь,Iа,I ,ов сотруj1I lt{ чес] ,ва. экспертная оценка),

5.Внr'.l.реtlltееиВt| еlI I I lееВЗаиМоДейсr.вие/ IоУисеМЬи
5.1 . / irl1,1l11)(,lt ll(!(' (j] uLl.\ .!ooeiIclll(t1.1e *  ак,l,иl] t lОс взаимоilейст,вие всох участников

обраJоl]аlС.'lЬl{ I ,1Х о,lI lоlI ] сtIиЙ в j IoI I IKOJIb} lONI  образовательном учреждении,

формирilвiutttе llap,l,ttcpcKoI ,0 сосlбttlес,тва работlIиков, детей и их ролителей

(закогl ttых llpei Iставиl,сjIс й ) RосI ]итанников,

5,2, l] ltet,ttHee BзLtlLylOoeilctllBLLI^  взаимоjlеЙствие детскоролительского и

l] с1,1аI .()l.} ,lt lсскОI '()1{ ()jI JIсli.IИ} ] { : I / 1ОI llкОjlI ,н()I .()ОбрtlЗОВаl"е.j]Ь} { ОI 'о} ЧрежДенИя0

обI llсс ГВсtllI t ll\ 'I t l 1.1 с()I lиLtJlLttы\4и с] ,р} ,к l,урами: обшtссrбразоватеJlьной школой,

.l()N,lOуl к\  " tb,t,\ ,pl)l. м),зыкаJIьllой I llколой. краеведческим музе9м, другими

;  lOLI  IKoj t ь ll ы м и образо вагеJlы{ lпми учреждениям и,

6.()бязателЬсТ'Ва/ IоУВраМкахВЗаиМоДействия с семьями

восI Iитанt| иков
6.1, ИrrформироRат]ь роли] ,еJrеЙ (закоrtных llреl(ставителей) воспитанников и

OбlI tccll] ctlltOc.lL о,гti()сиl,оJlьtIО l\ еjlей дсlшксl; lьНо1,() обраЗования, общих для всего

t lбра lt lBa lc,tLll()I ,() I Iрос l,pi,ll{ c,l t] a 1)оссийскоЙ Фе,цсрации, а также основной

clбpaltlBatc.IL} i()ii ] Iр()lрамNlы itоlI lкоjtьног() образоваt,lия, и lte TOjIbKo семьи, но и

l] cex,JaL] lI tcpccOl] iltt} lr,lx "t14I l. l] оI ] jI сtIёнtlых I ]  образоват,ельную I { еятеJIьI ]ость,

б. 2. Обес rleI  I  1,I  Ba,l,b о,гкры,I ,оO,гь j lolt]KOJIbI i ого образования,

б.j. ( оз;rавагь !,сjIов14я lil.,] Iя учас,гия ро,ltи]еJIёЙ (законных представитеJ]ей)

I ] ()c г]  lll at tI  I  I .1 ко t}  t]  об разоI } а'Гс;  t I )I JO Й дся,l,е"rI  b} iOc l,Ll,

6,1, l I t l,utсржrlвtt.гЬ р(); lи,гсJlсй (закоtlнt tх прелa;гавитеJIеЙ) в восI Iитании

; lcTcri. ()xpLlllc lI  ) lipcltj lcl1l1и t,lx :Jr(()ровья,

б.5. ()бссttс,lива,t ь воI ] ": lечеllис семеЙ непосредс,гвенI tо в образователь} iую

,: lся,геJtь} lос,l,ь. в ,гоМ числе посрелствоМ создания образовательных проектов

coBМec.l.tto с семьёй FIa ocEIoBe выяI ] Jlения потребностей и поддержки

образова,r'С.j l I , t l I> lX иI { и lIиа l,и в сем ьи,

6.6. (_озлаi]аlь усJIовия дjIя роliиlелеЙ (закоглных представителей) по поиску,

LlCI lO.jIb.зOI ]al t14I () ма1сриаj]оl] . ()бссI ]ечиваюшlих реаJIизацию образовательноЙ

lll)()1,pa\ ,IMl)I  ,l()I I lKO,rbrroi,tt оСlразtlватlия, в ,I ,oM чисJIе в информационноЙ среде, а

raK;rte j t,tя обс\7it,| I сltt lЯ с роlllи,I ,сJlям14 (: ] аконными lIреllстави] ]елями) восfIитанников

l: } ()I lpt)c()I ] . сl] я: ]аI  I } t lэIX С ес рса,lизаltией,

7.КриТерииOЦенкиэффективносI .иработЫ/ IоУссеМьей
1.1,1.1зь,tсttсtlис xilp; tt itcpa BOllpocoB роl(иlелей (законных представитеjIей)

в()спитаllI lик()в I i восI lи l,a,l сjlям. завсдуlоlllсм,ч lioy, как показатOль роста

I I c,ilal ()I ,} ,lllccli} { x иt; ,IсрссоВ. знаttий о в()сI Iи,ганиИ itе] ,ей в семье, жела} lие их

cOBcpI  llct{ Cl,B()} jo,l ь.

1.2. l'oc,t I l11ссlцаемос1и род{ иl,елями (законными tIредстави1елями)

восI IиlаtlI1ик()В м9роI lрияl,иЙ пО lIедlагоI ,иЧескому просвеlц9нию" стремление

родиl,сJI01,i аllаjIизИ;ова,гЬ собс,I ,RенI ,Iый оI Iы,Г и опь]Т других родите,Iей (законных

tIредстави геj] сЙ).

7.3. Измсrlение микрOклимаl,а в семьях в I lоJlожительную сторону,

1,4,1IроявltениеуроjlИl.сJlеЙосоЗНанНоГооТ.ношеНИЯкВоспиТаТеЛЬнои

.: (сяlс,lllI t()сI ll. c.l,peNljIctIиe к t lOtIиN{ аtIию ребеI lка. анаJ]изу своих lIостижений и

()lI lt4f)()K" ),'t itctI { c pO,i1.lIejlcii R ссмеii} lых KOtll{ ypcax. I Iразлниках, организуемых в

, t()Ll lii(). 1 L ll ( ) \ 1 t)браз(.) i] Ll l С, l ll t I  () \ ,{  \ , t l pcI { : tcll l,{ ll,



7.5, ()сtlзtiаtrис t iзр()с,Iымl,t чj] снами сеN,Iьи нс тoJlbцo практическоЙ, но и

I j()cI I l]  l il l c,ll1,1l()ii 
.} t liltJ 

1.I  \ 1()c,l } .l t,lx I I ()\ J()lI lи iI ()y в I ] сilt lI ,()l,иLIеской / Iея I ,ельности,

7 б. llt l"tt littt.t t,c] Ibll()C 0бI I lсС l,ljolI I I ()c !llIеI iи9 родитеjlеЙ (законных

llрсдс l,аt]и l,c] lcii ) l,} OcI ILll аI lllикOВ о t]осllи,ганиИ детеЙ в дошкольном

образова,t CiI  } ,I  lON{  ччреждеI IИ И.

8. Коктропь
8.1.1] заимОлейс,r'ВИессеМЬяМИВОсП} lТанI { иКоВяRЛЯе.гсяоДнИМИЗЗВенЬеВI Iо

pca"l1.1зLll(ll} {  ()сll()I } t jой t lбра:зt)ва,l,еJtьtlОй ltpol,paMMI)I  ДОlI I кО"llьI lоI ,о образовательt{ ого

\  tInC'/ l(.lCttllrl .,, Г 
l,nr.., .I t t la iI  опгi  ч{ одействия доУ с с9мъями8.2. Кон t,po,tb rlaj( орга} rизациеи взаил

l] о0l1иl,аtI I Iикоl]  осуI I lестВJrяетсЯ заведуюrциМ И воспитателем дошкоI Iьного

образоваl,сjiьIJого учреждения в соответствии с FIастоящим Положением,

[ 1,3. Rоспи,га,I ,еJIь в рамках контроJIя имеет право:

l } .ll] \ lC} i1,I  l'b llj Iаliирова} lие работы гlо взаимодеЙствию с родитеJIями

(,Jal< tlt lttыltt.t llpc; lc гави t,с,llями) BOcI llI l,allI lиKoB I Iо riроизвоllс,гвенной

l Iч,rrбltl, (ll\ lt]C l ll 

. llPlll] .lCliil l l) ptlit1,1 t,c: tcii вOсI Iи,fаlI ttл{ коl]  к мсроприятиям (выставкам,

K()ttt i\ pca\ l i.l l./ 1.) в лtllllttt,l] lblioц tlбразоватеjiь} IоМ У'{ ре} клении, ,

9, l\ ortl,MeHтaI  1ия

9. l . Каilt; tый гIеltаt,оI ,иr{ сский рабоl ник / { ОУ

ol,paxiiilOI I t} i() ()cilo} ] tl()c с()l] (срiкаI ]ис, оргаI lизаI { иtо и

l] ,] аtlNI ()Iсйс l гtt,t i() с сс\JLяN,lи B()cI ll{ ] all} iиI toR,

9.] . I ]  llcpetlcltL .{ ок\  N,IсtllаI lии I ] кJIюtIсtIы;

о| lJli] I { I ,tрабоl'ысроi(И'ГеJlяМи(ЗакоН} tЬIМ'ИrIреДсТаВиТеЛяМи)ВоспиТанI { ИкоВ

lIo лоUIкоjlьrIоN,lу образовательному учреждению на учебныЙ год;

о llро] ,оltолы групповых родительских собраний;

о I iоI IсI Iекты мероttриЯ'tИй:

о ()l(tC.l.bl I Iеjlаt,огов () I lроtsедеtIных педагогических наблюдениях,

illIагI Iосl LILlcclit lx 1.1CCJIC,'lOl]aI ttlяx. аltкс,l,ироl] zltlии с выI ] ()лами. моFIиl,оринге;

9..]  t,1l()l ()} j()c засс; lцlllJс ]  lс.,1аt,tlги.{ ескоl,О сове,га I lрелполаГает заслушивагIие

t)llle,la t) I lp{ .); (cjlaI iI l()ii рабйс lI () взаимоjtел"lс,гl] ик) с семьями и перспективах

,llaUtbttc йt t tcii ; lся l'C"'t l,t{ OC'T И.

9.4. i { окl N,IсI lтаllиЯ храtiи,гсЯ в ,ilomKojIblloN,{  образовательном учреждении в

lсчеI ]ис з,tct,.
l 0. l] aK; l lочитеJIьные поJlоже} lия

l().1.1Iас.г.tlяtttссllсl: lсlжсltисяl] JlЯсI .сЯJlоКаJlЬНыМl{ орМаТИВныМакТоМ.
lIриtlI .i\ tаС,lся на lIеilаt.оl,иЧескоМ сове,ге. и уl,верждается (либо вводится в деЙствие)

llpиKallJ()м заI ]еllуюI lle1о llol1,1KoJIbHым образоBaTeJlbI Iым учреждением,

l0.2. t] ce изменениЯ и дополНения, вносимые в настоящее Положение,

оформ"пяют,ся в I lисьменной форме в соответствии действуюшим

закогlоjlаl,еjlьс l,BoM РоссийскtlЙ Фелерашии,

10.3. l lасr,ояtцее [ lо"пожение о взаимодеЙствии доУ с семьями

l] gcl]Ll I ,i: I I tI IL,lli()B I lp11} l1.1Mac,1cя ttа I toolIpeJlejlcHI I6]й срок, Изменения и дополнения к

I lt l't il; ltcttl,trci lIриI lи\4аюгся в llоряllке, прсllусмо,гренном п,10,1 настояп]его

l I cl: rt l; ltcttlt lt.

l0.,= i. l loc,Ic I lpl"lllrI

ll\  llKl()| t t l 1lli l.tc. lt lB) tt

\  l,раliивас 1, с t,I jI ),,

имеет локументаI fию,
мето/ Iику рабо,гы по

гия I [ o; tclrlietlиrt (и: tи изменсниЙ и дополнений отдельных

ltоl] оЙ реjlаI (I { ии I IРеilЫ/ { УI I tая Ре;l&КЦИя автоматически


