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шоложешше
об оргашизацпн шо охране труда

П,IДОУ детскшй сал <<Руче8к> с. Сивяково

1. Общие поло}t{ения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Труловым

кодексоrlr РФ, Федерапъным закOнOм от 17,07.99 }Гg 18l-ФЗ "Об ocHoB;tx оxp€}HýI
труда в РоссиЙскоЙ Федерацrrи", Законом РФ от 10.07.92 Ns З266-1 "Об
образоваrми" (с изм. и доп,), постансвлеЕиями Миrттруда России от 08.02.00 Ns 14
"Об уrверждении рекOмендаций ilо организации работы службы 0храны труда в
ОРГаниЗЕшщи", от 22.01.01 Ng 10 "Об утверждении М,ежотраслевых нсрмативов
Ч}lСл*нности работrrrтков слуэкбы охраЕ{ы тру4а .в Фвганнзаш{яхl', приказOм
Минобразования России 0т l I.03.98 J\e 662 "О с.гýryкбе охраны труда
образовательнсго учреждения " .

t.2, Настоящсе Положение разработано с щё;тью уýтанOвить порядок
организащ4и работы п+ охране труда в учрех(дении ll его стр}кт}рных
ЦОДРаЗДеЛенI|UIХ, должЕOст[ше обязаtтности по охране труда рЁЕличных категорrrЙ
работrгrтlсов учреждения и }Ly 0тветственность за выполнение требований охрiны
труда.

l.З. НаСтOящее Положенr.lе явлrIется нOрмативным дOкументом пряL,iого
д*йствlая, обязателъtlьJI!{ для рукФвсдства и исшолнешlll.

1.4. Работники образоватеJIьнсго у{рсждениJI обязаtъl соблюдать нормы,
ПРаВИЛа И инструкru{и по* охране труда, правильно примеЕять средýтва
ННДI,IВиДУалънОЙ 3ащиты, немедленн0 сообщать непOсредственнсму
РУкОВОДителЮ о шобом неýчастноь{ олучае, щроиýш9дшем на производстве, а
теюке о сt,!туаtЕ{,qх, }трожаюU]l{,ч, нfltзни I.1 здоровью людеli.

2, Функцши образOвflтельного учрежденшя
Учрелклен}lЁ в ремках cвoi.D( iIолнOмOчlй обесшечиЕает:
' РеаJIИЗаtЦ{Ю гОСУдарствеlшоЙ Фтраслевоr1 политрlки в области 0храны

ТРУДа И ООЗДание беЗопасЕых услсвлЙ для осуществления образовательног0 про-
цесса в fOY:

' УЧаСтие В разработке поло}кениЙ и }rнструкциЙ по охране труда и
обеспечекшо безопасýости образовательЕого прOцеýса;

' издсlние црIжазов о наз}Iачении ФтветствеIIных лиц за обесгrеченr.{е
СхРаны труда и техники безопасности, о нa}значении коNIиссlй по охране труда;

' финzurсирOвание мероприятий по охране труда и технике безопаснOýти в
ДоУ;

е &цаттирФвание в организацккl о6з,ченая шс} Фкране труда paб*THHKcrB

ДОУ и ответственных лиц, шроверку их зналrий;



расследование несtlастных случаев 0 рабстш{кам}l и восI]итаfiникамЕ в
соответствии ý установленным пOрядкOм,

. анализ ссстоfiния условий и охраны труда: тIричиЕ несчастных сл}пlаев Ё

вOспитilнниками, производственнOго тр€вматизма и гlрофессионалъной за-
бодеваемости paбoTHlllcоB, сOGтоян}ut по]карной безопаýности учреждения;

. пр}IостанOвление частично ил}l пOлностъю деятелъности,Yчреждения
при возникновении опасности для х(изни и здоровья восIIитанников и работников
д0 полнOг0 устранения причин, порождающ!Lч указанную опасность;

r IIривJ{ечение к ответственности в установленном порядке л}ш,
наруш€lющlах трудовое законOдате"гIьство} правиJIа и нOрмы 0храны тр_уда,

гlожарной безопасности} rребования нормативных Iщавовых документов пс
обестrечению безошасноýти обр азовательЕого tтроцеýý а,

fiоOщрение работников учрежденI,IJт за активную работу по созданию
безопаоных условий труда и образова}r!rя.

3. Руководствс работой по схрднЁ труда
Обlцее руководств0 и стветствепнOсть за оргаш{зацию работы по схране

труда возлагается на заведующую ДОУ,

4. Основные ЕаЕравленшя охрашы tрул_а в ýОУ
Служба по охраЕе труда в ДОУ:
. контролирует соблюдение законодательства и нормативных правовых

актов по охране труда;
. 0сущýствляет оперативный контродь сOстоянIltjt охраны труда и

безопасных услOвий образования в ДОУ;
. организует профилактr+lеск}то работу п0 снlDкению травматизма;
. 1частвует в работе комиссии пс контрOшо состOяниlI охраны труда'
r цринимает у{астие в плашlроваfl}м меропр}uIтий по 0хране труда, ведет

док}iментацшо IIо охране труда;
. оргЁlнизует проведекие инýтруктажей, обучения, прOверки знаний по

охране трула;
. вýдOт прOпаганду по охране труда.

5. Функltии с.пуrкбы охраны труда
5.1, Выявление ошаýных и вредных прOизводственных факторов.
5,2, Проведение аЕализа состоянIбi цричин травматизм1 несчастIrых

сJг}rчаев и пр о фессионсlJIьных з аболев аний р аботнlшов и в оспитанников.
5.3. Оказашrе шOмощи в 0рганшзации гIрOведения исгrытаний

ýроизводственного оборулованI#I, ý{{tJrbu( форм и спортивнOго иýвентаря на
соответствие требовttниям схраны труда.

5.4. Проведение проверOк, обследований техничgского состояния зданюI,
соOруя(енr,rt:r, оборудования FIa cooTBeTcTB}Ie лгх требовiшиrtм} правиJIам р{ нор},{ам

пý 0хране труда} гIроверка эффективнOýти работы в*нтилJlционнолt 0}Iстемы,
еаяитарно-техничеQкJD( устройств, срёдстЕ коллектлтвной, и индивидуальной
зашкты,

5.5. Участие в разработке кOJIлективного договора, соглашений по охране
труда.



5.6. Разработка совместЕо с рукOводител*м ДОУ п.rеропрлтятлй пс
ПРеДУЦРеЖДеЕию несчастных слrIаев }I профессионалъных заболеваrrий, по
улу{шен}lЮ условиr1 труда, а такхtе ппанироВаt{ие М€Р, наIтравленЕых на
УСТРtШение наРушtsний правил безопаснOсти труда п0 предIшсаниlIм оргеlнов
надзора и коЕтроля.

*{.7. Оказанlле по},{оIци р}/ководI-lтелю ЛОУ в сOставлеЕЕI.I сшиýков
ПРОфеССИЙ И должностеЙ, ссгласно которым работники дOлжны .проходить
обязательныg предварительные и периOдичеOкиё медосмотры1 полъзOватьýя
fiРýДОСТаВЛе}iиýМ кОi\,Iпе}iсаrртЙ lr льгOт За тяяtелы*, врёдныё }t 0паýt{ыý услов}Ifl
ТВуда- а также rrевечней профессrй и видФв работ, на ксторые дOд}кны бытъ
разработаны инOтрушии по охр€lне труда.

5.8. Разработка программы по охране труда и прOведение вводнOг0
инструктажа с внOвъ пршrrlтыми Еа работу в ýОУ.

5.9. Участие в шроведении обучения по охране труда работнlжов ДOУ gл

rrроверке их зrIruII!и.
5.10. еогласование инструт,ций по 0хране труда.
5.1]. Рассмотрение заявлецd и жалоб работников и родителей

восilитаннlIкоВ пО вопрOсам охраны трудft, подготOЁка прёдлож*нiсfi
РiКС}ВОД}IТе".шО ЩОУ по устранени}t} указанных недOстаткоЕ в работе и отЕетOý
1аявителям.

5.12. Обеспечение у{ре}кдениJ{ необходимым}f наг.цядными пособиямрл,
ПРаВИЛаМИ, НОРМЁlМиr ПЛакаТами шО ОхРаЕе труда, оборудование rrнфорь,rациOнных
уголков fiо охране тр}це,

i it Т<"пrr.гtl{\пl.J.l-,. д\U.ltjлjvjrЕ.

- ВЫПОJIНеНИЯ МеРоприятиЙ раздела "охрана труда" колJIективноrо
ДОГСВОРа1 СОгл€lшениJI по 0хране труда, меропршIтий по устранению приtlин,
вызвавшЕх нЁсчастный слу.iай, и ДР}тих мёроприятлй, нагrравленньiх нfl сOздание
Здоровых lt безспасных условий трула rT обра;ФватеjlъногФ прOцЁýfiа;

* соблюдениll требований законодателъных и нOрмативнык шравовых
актов п0 охране труда;

- НttЛИ}IШ{ инструкциЙ п0 0хране труда дJIя вýех должностеЙ и видOв
работ;

доведеFIIш до сведения работлликов вводимьж в действlrе новых
законодательных и нормативных правовых актов по охране труда:

- собrподения установленного пOрядка и сроков:
- проведениlI необходлrмых испытанлй оборуловitния;

обор
- EPCIBePKIt эффектlrвности работы защитных устрой*тв на рабочем

удовании;
- ПРоВеДениrI провсрок зЕLземления электроустsIIовок и изоляции электрс_

I1ровOдки в соотзетствии с действующими правипами и нормеми;
- ОбеСПеЧеl{Irtjl, храЕен}lя, ýтирки, ч}Iсткиэ ремонгЁ и rIравI&тъногс

цри}яеFIения сIтецодехцы, опеuобуви I{ другЕч ýр*д*тЕ н}Iдив!цуа,tьноf,i здцитыi
- ГIРСВеДеНиrI обуtения, проверки знаниЙ и все,{ видOв инструктажеЙ по

охранý тFуда работников ;

работrrиками и всспитанниками ;



- РаСХОДýВания ýредств. выделяемых ца выпOлнение }"{ерOцриятий по
охране труда;

- предсЁтавлениlI дьгот и компенсац!rй л}Iцам, занятым на работах с
вредными и опасными условиями труда;

* ВыполненЕl{ адмннистраrией ДОУ предIЕIсаний органов госнадзсра }I

ведом+твенног0 контроля.

6. Права службы охрflны труда
Работшткн службы охраны тFуда ДОУ имеют fiраво:
6" 1, БеСпрегrятственн0 обследовать служебтгые и бытовые псмеrцеш{я

ЛОУ, знакомитъся с документrlми по оxpilнe труда.
6,2, Проверять Gостояние условий и охраны труда и предъявлятъ

отв етственным лицам пр едписания для обяз ательног0 исполнения.
6.3, Загrрещать эксшлуатацию оборулов€lния цри выя8леш{н нар}лшения

нор"ldат}lвныХ правовнх актоВ ýý sxpaнe труда, ссзда!оrцих угрозу ж.!{зЕи ц
ЗДОРOВЪЮ РабОТrтиков или воспитанЕиков] с уведсмлением рукOводителя ЩОУ,

6.4, ПрИниматъ участие в рассмOтрении ш обсуждении состояниlI охраны
ТFУДа на СОвет€ж} цроизводýтвенных совýщ€шиях, засед€lниrгх профкомитета.


